Dagsorden

Ordinaer generalforsamling i
Investeringsforeningen Nordea Invest Engros

Mandag den 13. april 2026, kl. 13:00
Nicolai Eigtveds Gade 8

1402 Kgbenhavn K

1. Bestyrelsens beretning for det forlebne ar

2. Fremlaeggelse af arsrapporten til godkendelse, forslag til anvendelse af arets resultat og
eventuelt forslag til anvendelse af provenu ved formuerealisationer

3. Godkendelse af bestyrelsesmedlemmernes honorar 2025, jf. bilag 3

4. Forslag fremsat af investorer eller bestyrelsen

a. Valg af likviditetsstyringsveaerktgjer for alle afdelinger under Investeringsforeningen Nordea Invest
Engros og justering af vedteegterne, jf. bilag 4a.

5. Valg af medlemmer til bestyrelsen

Pa valg i henhold til vedteegterne er direktar Claus Schgnemann Juhl, direktgr Kim Balle og direktar
Astrid Simonsen Joos.

Astrid Simonsen Joos ensker ikke genvalg. Bestyrelsen foreslar genvalg af direkter Claus
Schgnemann Juhl og direktgr Kim Balle samt valg af Managing Partner Christina Bruun Geertsen som
nyt medlem af bestyrelsen, jf. bilag 5.

6. Valg af revisor
Bestyrelsen foreslar genvalg af PricewaterhouseCoopers Statsautoriseret Revisionspartnerselskab.

7. Eventuelt



Bilag til dagsordenens punkt 3.
Godkendelse af bestyrelsesmedlemmernes honorar for 2026
For 2026 foreslas bestyrelsesmedlemmernes honorar for de fire administrerede foreninger fastsat til:

e 350.000 kr. til hvert menigt bestyrelsesmedlem (mod 300.000 kr. i 2025)
e 525.000 kr. til neestformanden (mod 600.000 kr. i 2025)
e 700.000 kr. til formanden (mod 900.000 kr. i 2025)

Bestyrelsens samlede honorar er derved reduceret med 475 t.kr., idet honorar til henholdsvis formand og
naestformand foreslas reduceret. Bestyrelsen finder, at det nye samlede honorar er i overensstemmelse med
det aktuelle niveau for investeringsforeninger.

Honoraret fordeles som hidtil mellem Investeringsforeningen Nordea Invest, Investeringsforeningen Nordea

Invest Bolig, Investeringsforeningen Nordea Invest Engros og Investeringsforeningen Nordea Invest
Kommune efter formueforhold og aktivitetsniveau.

Bestyrelsens samlede honorar for arbejdet i foreningen udgjorde 400 t.kr. i 2025 (475 t.kr. i 2024).
Bestyrelseshonoraret pr. bestyrelsesmedlem har veeret usendret siden 2015.

Honorering af bestyrelsen deekkes af det managementhonorar, som foreningen betaler til Nordea Funds Oy.



Bilag til dagsordenens punkt 4.a.

Valg af likviditetsstyringsveerktgjer for alle afdelinger under Investeringsforeningen Nordea
Invest Engros og justering af vedtaegterne

Ny lovgivning paleegger investeringsforeninger et ansvar for at udvaelge og anvende likviditetsvaerktgijer til
deres daglige arbejde med handel i de underliggende afdelinger i starre omfang end tidligere.

Derfor vil der fra den 16. april 2026 veere krav om, at en investeringsforening for hver enkelt afdeling skal
veelge minimum to likviditetsvaerktgjer, og at disse skal fremga af investeringsforeningens vedtaegter.

En investeringsforening kan aktivere likviditetsstyringsvaerktgjer med henblik pa at handtere emissions- og
indlgsningspres og beskytte investorernes interesser under ekstraordinaere markedsforhold, eller med
henblik pa at facilitere tilstraekkelig likviditet og beskyttelse af investorernes interesser under almindelige
markedsforhold, saledes at emissioner og indlgsninger ikke uretmaessigt stiller andre investorer darligere.

Likviditetsstyringsveerktgjer kan anvendes, nar det af foreningen vurderes ngdvendigt for at beskytte
afdelingens likviditet, sikre en rimelig og lige behandling af investorer samt undga, at afdelingens aktiver
realiseres pa ugunstige vilkar. De likviditetsvaerktgjer, der kan anvendes for den enkelte afdeling, vil fremga
af den pageeldende afdelings afdelingsbeskrivelse og vil fremadrettet blive yderligere praeciseret i
foreningens prospekt.

Efter lovens forskrift har Investeringsforeningen Nordea Invest Engros analyseret hver enkelt underliggende
afdeling og foreslar, at valget af de to likviditetsstyringsvaerktgjer bliver hhv. dobbeltprismetoden samt
forleengelse af opsigelsesfrist.

Pa baggrund heraf foreslar bestyrelsen, at vedtaegterne for Investeringsforeningen Nordea Invest Engros
tilrettes for hver afdeling (§ 6) samt ved indseettelse af ny § 13 (efterfglgende paragraffer omnummereres)
som anfgrt nedenfor. Vedtaegterne vil fortsat fglge de af Finanstilsynet udsendte standardvedteegter.

Safremt forslaget vedtages, er gennemfarelsen betinget af Finanstilsynets godkendelse.

Nuvarende vedtegtsformulering | Foreslaet vedtaegtsaendring

§ 6. § 6. (indsattes for samtlige afdelinger efter den eksisterende ordlyd)

(I dag findes ingen formulering
vedr. likviditetsstyringsveerktajer)

Afdelingen har, pa baggrund af egnethedsvurderinger foretaget af foreningen,
og med henblik pa at sikre en forsvarlig beskyttelse af investorernes interesser
truffet beslutning om, at emissioner og indlgsninger skal handteres ved
anvendelse af de nedenfor valgte likviditetsstyringsveerktgjer. For hvert vaerktgj
gives eksempler pa situationer, hvor veerktgjet kan aktiveres eller deaktiveres.
For en naermere gennemgang af rammer og betingelser for anvendelsen af de
enkelte veerktgjer henvises til afdelingens prospekt.

Valgte likviditetsstyringsvaerktajer for afdelingen

e Forleengelse af opsigelsesfrist, jf. foreningens vedtaegter § 13, stk. 2

e Dual Pricing, jf. foreningens vedtaegter § 13, stk. 3




Nuvarende vedtaegtsformulering

Foreslaet vedtagtsandring

§ 13.

(I dag findes ingen formulering
vedr. likviditetsstyringsveerktajer)

§ 13.

§ 13 (bestemmelsen er ny. Der vil blive konsekventrettet i de efterfalgende
paragraffer, s& den nuveerende § 13 omnummereres til § 14, m.v.).

Foreningen kan aktivere likviditetsstyringsveerktgjer med henblik pa at
handtere emissions- og indlgsningspres og beskytte investorernes interesser
under ekstraordinaere markedsforhold, eller med henblik pa at facilitere
tilstreekkelig likviditet og beskyttelse af investorernes interesser under
almindelige markedsforhold, saledes at emissioner og indlgsninger ikke
uretmaessigt stiller andre investorer darligere. Likviditetsstyringsveerktajer kan
anvendes nar det af foreningen vurderes ngdvendigt for at beskytte
afdelingens likviditet, sikre en rimelig og lige behandling af investorer samt
undga, at afdelingens aktiver realiseres pa ugunstige vilkar. De
likviditetsveerktgjer der kan anvendes for den enkelte afdeling, fremgar af den
pageeldende afdelings afdelingsbeskrivelse og for en neermere gennemgang af
rammer og betingelser for anvendelsen af de enkelte veerktgjer, henvises til
foreningens prospekt.

Stk. 2. Forleengelse af opsigelsesfrist, | perioder, men ikke begreenset til, med
markedsstress, perioder med en ussedvanlig hgj meengde
indlgsningsanmodninger eller ved stgrre enkeltanmodninger, som kan have en
vaesentlig likviditetspavirkning, kan fristen for opsigelser forleenges. | seerlige
tilfaelde med store indlgsninger vil en forleengelse af opsigelsesfristen ogsa
give mulighed for opsplitning af indlgsningen i trancher.

Stk. 3. Dual pricing er ogsa kendt som dobbeltprismetoden. En neermere
beskrivelse fremgar af vedtaegternes § 14.




Bilag til dagsordenens punkt 5.
Valg af medlemmer til bestyrelsen

Pa valg i henhold til vedtaegterne er direktar Claus Sch@gnemann Juhl, direktgr Kim Balle og direktar Astrid
Simonsen Joos.

Astrid Simonsen Joos @nsker ikke genvalg. Bestyrelsen foreslar derfor genvalg af direkter Claus
Schgnemann Juhl og direktar Kim Balle samt valg af Managing Partner Christina Bruun Geertsen som nyt
medlem af bestyrelsen.

Claus Schgnemann Juhl
Direktor i og stifter af Forskel ApS, fodt 1965

Medlem af bestyrelsen for:
Copenhagen-Malmga Port A/B (formand)
FORS A/S (formand)

FORS Holding A/S (formand)
GreenMobility A/S

Direktorposter i falgende selskaber:
Forskel ApS

Juhl CPH Holding ApS

4skel

Er indtradt i bestyrelsen i 2019.
Blev genvalgt i 2024.

Claus Schgnemann Juhl har mangeérig erfaring med investeringer samt finansielle
og reguleringsmaessige forhold fra ledende poster i bade den offentlige sektor og
private virksomheder. Han har seerligt beskaeftiget sig med strategisk udvikling og
gkonomistyring i store organisationer. Endvidere har Claus Schgnemann Juhl
betydelig erfaring med bestyrelsesarbejde fra en raekke forskellige virksomheder.

Kim Balle
@konomidirektar (Group CFO) i TORM Plc, fadt 1968

Medlem af bestyrelsen for:

Velliv

Liewood A/S

Lind Capital A/S

TORM A/S (formand)

Torms Understgttelsesfond (TORM Fonden) (formand)
TORM Shipping India Pte. Ltd (formand)

Direkterposter i folgende selskaber:
TORM Plc (@konomidirektar)
Kim Balle Holding ApS

Er indtradt i bestyrelsen i 2017.
Blev genvalgt i 2025.



Kim Balle har mangearig erfaring fra ledende poster i finanssektoren og dansk
erhvervsliv, herunder inden for Investment Banking, risikostyring, strategisk og
operationel finansiel analyse og strategisk udvikling, og har i nogle af Danmarks
storste virksomheder arbejdet med IT & Business Transformation, digitalisering, Al,
gkonomistyring, finans, M&A, forretningsudvikling og Enterprise Risk Management.
Kim Balle har mange ars erfaring med bestyrelsesarbejde.

Christina Bruun Geertsen
Advokat og Managing Partner i Kromann Reumert Advokatpartnerselskab og
Kromann Reumert ApS, fadt 1971

Medlem af bestyrelsen for:

Bygma Gruppen A/S og Bygma A/S,

Advokatradet, der udger Advokatsamfundets bestyrelse
Kobenhavns Advokatforening

Aktive Ejere.

Advokatfirmaet Kromann Reumert International A/S

Direktorposter i folgende selskaber:

Administrerende direktar i Kromann Reumert Advokatpartnerselskab og Kromann
Reumert ApS.

Direktar i Advokatfirmaet Kromann Reumert International A/S

Christina Bruun Geertsen har mangearig erfaring med virksomhedsoverdragelser
og -investeringer (M&A), bars- og kapitalmarkedsret, selskabsret og generel
erhvervsret. Christina radgiver danske og udenlandske kapital- og venturefonde
samt industrielle virksomheder og ejerledere om kagb, salg og investering i
virksomheder og generationsskifte. Christina har radgivet i forbindelse med en lang
raekke bgrsnoteringer og -emissioner og har omfattende erfaring med
prospektudarbejdelse og handtering af verifikationsprocesser.
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